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STATUTENWIJZIGING VERENIGING
(VOIOE — Vereniging van Organisaties die Intellectueel eigendom Collectief
Exploiteren)

Heden, twaalf september tweeduizend twaalf,
verscheen voor mij, mr. Jacobus Henricus Maria Grijmans, notaris te ’s-Gravenhage: -
de heer Michael Johannes Frequin, wonende te 2317 LC Leiden, Helmbloem 1,
geboren te 's-Gravenhage op drie mei negentienhonderd negenenvijftig (houder van —
het paspoort met nummer NTR9J5495, afgegeven te Leiden op zestien april
tweeduizend negen),
te dezen handelend in hoedanigheid van directeur van na te noemen vereniging en —
als zodanig gemachtigd tot het doen verlijden van deze akte door de algemene
ledenvergadering van de vereniging: VOIOE - Vereniging van Organisaties die
Intellectueel eigendom Collectief Exploiteren, hierna te noemen "de vereniging”, ——
statutair gevestigd te Den Haag en met adres: 2514 EJ 's-Gravenhage, Lange
Voorhout 86-12, ingeschreven in het Handelsregister van de Kamer van Koophandel -
voor Den Haag onder nummer 27317447, blijkens na te noemen, aan deze akte
gehechte notulen.
De comparant, handelend als gemeld, verklaarde:
Oprichting, statuten
De vereniging werd opgericht en haar statuten werden vastgesteld bij akte op acht —
april tweeduizend acht voor mr. E.H. Rozelaar, notaris te Amsterdam, verleden.
De statuten zijn sedertdien niet gewijzigd.
Besluit tot statutenwijziging :
In de algemene ledenvergadering de dato vier september tweeduizend twaalf
gehouden is (ondermeer) met inachtneming van het bepaalde in de artikelen 24 en 26
van de statuten van de vereniging besloten tot wijziging van de statuten van de
vereniging.
Notulen
De notulen van evenbedoelde vergadering zijn aan deze akte gehecht.
Machtiging
In voormelde algemene ledenvergadering(en) is de voormelde comparant, in zijn ——
gemelde hoedanigheid, gemachtigd tot het doen verlijden van deze akte.
Statutenwijziging
De comparant, handelend als gemeld, verklaarde naar aanleiding van voormeld
besluit(en) en ter uitvoering daarvan de statuten van de vereniging met ingang van —
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heden te wijzigen en geheel opnieuw vast te stellen als volgt:
NAAM EN ZETEL -
Artikel 1

1. De vereniging draagt de naam: VOIGE — Vereniging van Organisaties die —

Intellectueel eigendom Collectief Exploiteren.
2. Zijis gevestigd te Den Haag.
3. De duur van de vereniging is onbepaald.

BEGRIPSOMSCHRIJVINGEN
Artikel 2

a. Collectieve Beheersorganisatie:
een rechtspersoon, opgericht en bestuurd door rechthebbenden ten aanzien -
van het auteursrecht, de naburige rechten daaronder begrepen, die in
opdracht van en ten behoeve van deze rechthebbenden zonder
winstoogmerk op continue basis auteurs- en/of nabuurrechtelijke
vergoedingen ontvangt en verdeelt.

b. CBO-Keurmerk:
het keurmerk voor collectieve beheersorganisaties op het terrein van het ——
auteursrecht en naburige rechten, dat wordt verleend aan collectieve
beheersorganisaties die voldoen aan de CBO-Keurmerkcriteria zoals
vastgesteld door de algemene vergadering.

DOEL
Artikel 3
De vereniging stelt zich ten doel het begrip in de samenleving voor de collectieve ——
uitoefening van het auteursrecht, daaronder begrepen de naburige rechten, te
vergroten en te versterken, alsmede het bevorderen van de samenwerking met
organisaties van makers, uitvoerende kunstenaars, uitgevers en producenten in en —
buiten de te Den Haag gevestigde stichting: Stichting Federatie
Auteursrechtbelangen, organisatie voor auteursrecht en naburige rechten (hierna; —
“Federatie Auteursrechtbelangen”).
Artikel 4
De vereniging tracht dit doel te bereiken door:

a. Stelselmatig algemene voorlichting te geven over collectief beheer van
auteursrecht en naburige rechten, en over de werkzaamheden van haar
leden;

b. De intrinsieke waarde van collectieve uitoefening voor zowel rechthebbenden
als gebruikers van de rechten te bevorderen;

c. De publieke sector, het georganiseerde bedrijfsleven en de wetenschap ——
regelmatig en effectief te informeren;
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d. Het onderhouden van contacten met overheden en andere instanties;
e. Hetverzamelen en bewerken van gegevens die voor de realisering van het —
doel van belang zijn;

f. Te stimuleren dat haar leden de transparantie ten aanzien van hun
werkzaamheden nog verder vergroten;

g. Deinformatie tussen de leden en de vereniging, en tussen de leden
onderling te bevorderen;

h. Initiatieven te steunen waarmee leden beogen activiteiten te bundelen of af —
te stemmen dan wel anderszins samenwerking te ontwikkelen, of te dien ——
aanzien initiérend op te treden;

i. het CBO-Keurmerk te beheren en te verlenen aan haar leden op bindend —
advies van een onafhankelijke certificerende instelling;
Organisatie van financiering van de Federatie Auteursrechtbelangen;
k. Hetin stand houden van een bureau, en verder

I.  Het gebruik maken van alle wettige middelen die tot het gestelde doel
dienstig zijn.
MIDDELEN
Artikel 5

1. De geldmiddelen van de vereniging bestaan uit entreegelden, contributies, —
erfstellingen, legaten, schenkingen en alle andere baten.

2. Het bestuur kan contributies, entreegelden, jaarlijkse bijdragen en bijzondere
heffingen vaststellen, met inachtneming van het bepaalde in het
huishoudelijk reglement.

LIDMAATSCHAP
Artikel 6

1. Leden kunnen uitsluitend zijn Collectieve Beheersorganisaties, als bedoeld in
artikel 2, sub a, die werkzaam zijn in Nederland, die het CBO-Keurmerk voor
hun activiteiten mogen voeren en die door de vereniging als zodanig zijn ——
aanvaard.

2. De aanmelding voor het lidmaatschap geschiedt schriftelijk. De aanvraag —
wordt door het bestuur bezien aan de hand van de eisen van toelating zoals -
deze in het CBO-Keurmerk en in het huishoudelijk reglement zijn vastgelegd.

3. Binnen twee maanden na de aanmelding doet het bestuur aan het kandidaat-
lid schriftelijke mededeling omtrent al dan niet toelating tot het lidmaatschap.

4. Ingeval van niet-toelating wordt de reden daarvan vermeld en heeft het
kandidaat-lid het recht om schriftelijk in beroep te gaan bij de algemene
ledenvergadering, hierna te noemen: de “algemene vergadering”.

5. De algemene vergadering beslist omtrent het beroepschrift in een reguliere —
vergadering. Het bestuur geeft zo spoedig mogelijk kennis van de beslissing -

(S
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aan het kandidaat-lid.
Artikel 7

1. Het lidmaatschap eindigt:
a. Door faillissement van het lid;
b. Door ontbinding van het lid-rechtspersoon
C.
d.

Door schriftelijke opzegging zijdens het lid;
Door schriftelijke opzegging namens de vereniging;
e. Door ontzetting (royement).
2. Opzegging door een lid kan slechts plaatsvinden tegen het einde van het —
verenigingsjaar, zulks met inachtneming van een termijn van tenminste drie —
maanden.
3. Opzegging namens de vereniging kan plaatsvinden wanneer een lid heeft —
opgehouden aan de vereisten voor het lidmaatschap, zoals deze in de
onderhavige statuten, in het huishoudelijk reglement en in de CBO-
Keurmerkcriteria zijn omschreven, te voldoen, alsook wanneer redelijkerwijs -
niet van de vereniging kan worden gevergd het lidmaatschap te laten
voortduren. Bij deze opzegging dient een termijn van tenminste één maand —
te worden in acht genomen.
4. Ontzetting kan worden uitgesproken wegens niet (meer) voldoen aan de ——
vereisten van het CBO-Keurmerk, waartoe nadere regels in het huishoudelijk -
reglement en in het Keurmerkreglement worden gesteld.
5. Onverminderd het bepaalde in lid 4 kan ontzetting met onmiddellijke ingang —
worden uitgesproken wanneer een lid handelt in strijd met statuten,
reglementen, overeenkomsten of besluiten van de vereniging, of de
vereniging onredelijk benadeelt; hieromtrent kunnen nadere regels worden —
gesteld in het huishoudelijk reglement.

Artikel 8

1. Ontzetting wegens niet (meer) voldoen aan de vereisten van het CBO-
Keurmerk als bedoeld in artikel 7, lid 4, geschiedt op de wijze als geregeld in
het Keurmerkreglement en het huishoudelijk reglement, bij gebreke waarvan -
hetgeen in deze statuten omtrent de ontzetting in artikel 7, lid 5, is bepaald —
van overeenkomstige toepassing is.

2. Opzegging alsmede een ontzetting, als bedoeld in artikel 7, lid 5, van een lid -
geschiedt door het bestuur. De betrokkene wordt ten spoedigste schriftelijk —
van dat besluit in kennis gesteld, met opgave van redenen.

3. Het betrokken lid kan binnen één maand na ontvangst van de kennisgeving —
van het besluit tot opzegging of ontzetting als bedoeld in het tweede lid
daarvan in beroep komen bij de algemene vergadering. Het beroep wordt —
schriftelijk ingediend bij het bestuur en behandeld in de eerstvolgende
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algemene vergadering. De beslissing van deze algemene vergadering is —
onherroepelijk.
4. Gedurende de beroepstermijn en hangende het beroep is het betrokken lid —
geschorst. Deze schorsing kan ten hoogste een jaar duren.
5. Gedurende de schorsing en bij beéindiging van het lidmaatschap door
opzegging of ontzetting in de loop van het verenigingsjaar, blijft niettemin de -
jaarlijkse bijdrage voor het geheel verschuldigd en is de betrokkenen
gehouden tot nakoming van zijn overige verplichtingen uit het lidmaatschap —
voortvloeiende, zonder van zijn rechten daaruit gebruik te kunnen maken. —

BESTUUR
Artikel 9

1. Het bestuur bestaat uit tenminste vier (4) en ten hoogste uit een aantal
personen dat overeenkomt met het aantal leden van de vereniging plus één. -

2. Bestuursleden worden benoemd door de algemene vergadering. leder lid —
heeft recht op een vertegenwoordiger in het bestuur. Een bestuurslid kan —
verschillende leden vertegenwoordigen. Wie een lid vertegenwoordigt
overeenkomstig artikel 17, lid 6, is tot bestuurslid verkiesbaar.

3. De algemene vergadering benoemt de onafhankelijke voorzitter van de
vereniging.

4. Met uitzondering van de voorzitter van het bestuur wordt een lid van het ——
bestuur benoemd op bindende voordracht van een lid van de vereniging als —
bedoeld in artikel 6, lid 1. Ingeval van een vacature betreffende een te
benoemen bestuurslid, deelt het bestuur zulks binnen twee (2) weken na het -
ontstaan van de vacature schrifteliik mee aan het desbetreffende lid dat
bevoegd is tot het doen van de bindende voordracht. Aan een zodanige ——
voordracht kan het bindend karakter worden ontnomen door een besluit van -
de algemene vergadering genomen met ten minste twee derden van de
uitgebrachte stemmen in een vergadering waarin ten minste twee derden van
de stemgerechtigden leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn.

5. Het bestuur benoemt uit zijn midden een vice-voorzitter en een
penningmeester. De functies van vice-voorzitter en penningmeester zijn ——
voorbehouden aan personen die een collectieve beheersorganisatie
vertegenwoordigen die hoofdzakelijk vergoedingen int uit hoofde van
overeenkomsten met marktpartijen en die deze vergoedingen verdeelt onder
aangesloten rechthebbenden of organisaties van rechthebbenden.

Artikel 10

1. Elk bestuurslid kan te allen tijde door de algemene vergadering worden
ontslagen of geschorst. Een schorsing die niet binnen drie maanden gevolgd
wordt door een besluit tot ontslag, eindigt door het verloop van die termijn. —
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2. Het bestuurslidmaatschap eindigt voorts:
a. Door het eindigen van de vertegenwoordiging als bedoeld in artikel 17, —
lid 6;
b. Door vrijwillig aftreden.

3. In vacatures wordt voorzien zodra een algemene vergadering wordt
gehouden. Ingeval van vacatures blijft het bestuur volkomen bevoegd, met —
dien verstande dat, indien ten gevolge van tussentijds defungeren het aantal -
bestuursleden gedaald is tot minder dan vier leden, binnen twee maanden —
een buitengewone algemene vergadering dient te worden gehouden ter ——
voorziening in de vacatures. In afwachting daarvan beperkt het bestuur zich —

tot het afdoen van lopende zaken, tenzij het een niet-controversieel
onderwerp betreft dat geen uitstel kan lijden.

Artikel 11

1. Het bestuur is belast met het besturen van de vereniging. Het bestuur zorgt —
voor de uitvoering van de besluiten, in de algemene vergadering genomen, —
en draagt zorg voor de nakoming van de statuten, het huishoudelijk
reglement en andere reglementen, de CBO-Keurmerkeriteria, en/of besluiten
en/of overeenkomsten.

2. Het bestuur beslist over alle zaken die niet door of krachtens deze statuten —
aan andere organen van de vereniging zijn opgedragen. S

3. Het bestuur is bevoegd adviescommissies met een bepaalde opdracht in te —
stellen en op te heffen en de leden daarvan te benoemen en te ontslaan. —

4. Het bestuur stelt telkens v66r de aanvang van het verenigingsjaar een
schema op van zijn vergaderdata in dat jaar. Het bestuur vergadert buiten —
het van tevoren opgestelde rooster zo dikwijls als de voorzitter of twee der —
overige bestuursleden dit wenselijk acht(en). Bestuursvergaderingen worden
bijeengeroepen op een termijn van tenminste vijf dagen. De conceptagenda -
voor de vergaderingen wordt telkens door de voorzitter en de directeur
samengesteld.

5. Het bestuur kan geldige besluiten nemen in een bestuursvergadering waarin -
tenminste de meerderheid der in functie zijnde bestuursleden aanwezig of —
vertegenwoordigd is, met volstrekte meerderheid van stemmen. Indien in een
bestuursvergadering niet het vereiste aantal bestuursleden aanwezig of
vertegenwoordigd is, kan in een tweede vergadering bijeen te roepen binnen
drie dagen na de eerste vergadering, op een termijn van tenminste vijf dagen
en ten hoogste twee weken, alleen over de agendapunten van de vorige ——
vergadering rechtsgeldig besloten worden met volstrekte meerderheid van —
stemmen, ongeacht het alsdan aanwezige aantal bestuursleden.

Een bestuurslid kan aan een medebestuurslid der vereniging schriftelijk ——
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volmacht verlenen hem in een bestuursvergadering te vertegenwoordigen, —
daarin namens hem het woord te voeren en te stemmen.
6. Een bestuurslid heeft zoveel stemmen als het aantal dat in de algemene —
vergadering ingevolge artikel 17 toekomt aan de door dat bestuurslid
vertegenwoordigde collectieve beheersorganisatie(s).
7. Bij huishoudelijk reglement kunnen nadere regelen aangaande de
vergaderingen van en de besluitvorming door het bestuur worden gegeven. —

Artikel 12

1. Voorzitter, vice-voorzitter en penningmeester besluiten over alle zaken
betreffende de dagelijkse leiding.

Artikel 13

1. De vereniging wordt in en buiten rechte vertegenwoordigd door:
- hetzij de voorzitter en de vice-voorzitter;
- hetzij de voorzitter en de penningmeester;
- hetzij de voorzitter en de directeur,
gezamenlijk handelend.
Ingeval van ontstentenis of belet van voornoemde bestuursleden
vertegenwoordigen een van voornoemde bestuursleden en een ander lid van
het bestuur gezamenlijk de vereniging in en buiten rechte.

2. De vereniging is bevoegd tot het aangaan van geldleningen, alsmede het —
kopen, vervreemden, bezwaren, huren of verhuren van onroerend goed, voor
overeenkomsten waarbij de vereniging zich als borg of hoofdelijke
medeschuldenaar verbindt, zich voor een derde sterk maakt of zich tot
zekerheidsstelling voor de schuld van een derde verbindt, mits het bestuur —
de goedkeuring van de algemene vergadering daartoe krijgt.

Artikel 14

1. Het verenigingsjaar loopt van een januari tot en met eenendertig december. —

2. Het bestuur is verplicht van de vermogenstoestand van de vereniging
zodanige aantekeningen te houden dat daaruit te allen tijde haar rechten en -
verplichtingen kunnen worden gekend.

3. Het bestuur brengt op een algemene vergadering binnen zes maanden na —
afloop van het verenigingsjaar, behoudens verlenging van deze termijn door -
de algemene vergadering, een jaarverslag uit over de gang van zaken in de —
vereniging en over het gevoerde beleid en legt een jaarrekening voor
bestaande uit een balans en een staat van baten en lasten, vergezeld van —
een goedkeurende verklaring van een door het bestuur benoemde
registeraccountant.
Na verloop van de termijn kan ieder lid van de gezamenlijke bestuurders in —
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rechte vorderen dat zij deze verplichting nakomen.
4. Het bestuur is verplicht de bescheiden bedoeld in de leden 2 en 3 zeven —
jaren lang te bewaren.

Artikel 15
Stafbureau en directeur

1. Het bestuur kan een stafbureau inrichten en een directeur aanstellen.

2. De directeur geeft leiding aan het stafbureau en draagt verantwoordelijkheid -
voor de dagelijkse gang van zaken. Daarnaast is hij verantwoordelijk voor de
voorbereiding en/of uitvoering van bestuursbesluiten.

3. De arbeidsvoorwaarden van de directeur worden vastgesteld door het
bestuur.

4. De directeur heeft het recht de vergaderingen van het bestuur alsmede de —
algemene vergaderingen bij te wonen. Hij heeft hierin een adviserende stem -

5. Het bestuur kan de directeur bijzondere of algehele procuratie verlenen, deze
procuratie wijzigen en intrekken.

6. Het bestuur kan de directeur schorsen; wordt zo een schorsing niet binnen —
twee weken gevolgd door een ontslagprocedure, dan is de schorsing van —
rechtswege opgeheven.

7. Het bestuur beslist niet over schorsing en/of het instellen van een
ontslagprocedure dan na de directeur te hebben gehoord, althans hem ———
behoorlijk in de gelegenheid te hebben gesteld te worden gehoord.

8. De directeurkan zich met toestemming van het bestuur laten bijstaan door —
personeelsleden en daarvan de arbeidsvoorwaarden vaststellien.

9. Stafbureau en directeur verrichten werkzaamheden zowel voor de vereniging
als voor de Federatie Auteursrechtbelangen. '

ALGEMENE VERGADERINGEN
Artikel 16

1. Tweejaarlijks wordt een algemene vergadering gehouden, namelijk éénmaal -
vooér dertig juni (de voorjaarsvergadering) en vervolgens in november of
december (de najaarsvergadering). In de voorjaarsvergadering komen onder
meer aan de orde:
a. Het jaarverslag en de rekening en verantwoording bedoeld in artikel 14; -
b. Voorziening in eventuele vacatures;
c. Voorstellen van het bestuur of de leden, aangekondigd bij de oproeping -

voor de vergadering.
In de najaarsvergadering besluit de algemene vergadering onder meer over —
de door het bestuur opgestelde en voorgelegde begroting voor het komende -
verenigingsjaar.

2. Andere algemene vergaderingen worden gehouden zo dikwijls het bestuur dit
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wenselijk oordeelt.
3. Voorts is het bestuur op schriftelijk verzoek van ten minste een zodanig
aantal leden als bevoegd is tot het uitbrengen van een tiende gedeelte van —
de stemmen verplicht tot het bijeenroepen van een algemene vergadering op
een termijn van niet langer dan vier weken. Indien aan het verzoek binnen —
veertien dagen geen gevolg wordt gegeven, kunnen de verzoekers zelf tot —
die bijeenroeping overgaan door oproeping overeenkomstig artikel 24 of bij —
advertentie in ten minste een ter plaatse waar de vereniging gevestigd is veel
gelezen dagblad, met inachtneming van de in artikel 24 vermelde
oproepingstermijn.

Artikel 17

1. Toegang tot de algemene vergadering hebben alle leden van de vereniging, -
alsmede de voorzitter van het bestuur van de vereniging. Geen toegang ——
hebben geschorste leden, onverminderd het bepaalde in artikel 18.

2. Over toelating van andere dan de in lid 1 bedoelde personen beslist de
algemene vergadering.

3. leder lid heeft een of meer stemmen naar rato van diens bijdrage in de
jaarlijkse kosten van de vereniging als omschreven in artikel 18 en zoals ——
nader in het huishoudelijke reglement is geregeld. leder lid van de vereniging
heeft tenminste één stem, met dien verstande dat een geschorst lid geen —
stem heeft.

4. Het bestuur deelt met inachtneming van het huishoudelijk reglement ieder —
jaar in de maand januari aan elk lid mede hoeveel stemmen het lid
gedurende dat kalenderjaar op de algemene vergadering kan uitbrengen. —

5. Een lid kan zijn stem door een schriftelijk daartoe gemachtigd ander lid
uitbrengen. Een lid kan voor maximaal twee andere leden als gemachtigde —
optreden.

6. Het recht om aan stemmingen deel te nemen of om in een orgaan van de —
vereniging gekozen te worden, alsmede alle ander aan het lidmaatschap —
verbonden rechten, worden door het lid via diens wettelijke
vertegenwoordiger, blijkende uit de inschrijving in het handelsregister van de
betreffende Kamer van Koophandel, dan wel door diegene die daartoe door —
de wettelijke vertegenwoordiger(s) van het lid schriftelijk is gemachtigd
uitgeoefend.

7. De geldigheid van de hiervoor bedoelde volmachten die véér de aanvang —
van de vergadering bij het bestuur moeten zijn ingediend, staat ter
beoordeling van de voorzitter. Van zijn beslissing kan men in beroep komen -
bij de vergadering.

Artikel 18
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leder lid is jaarlijks een bijdrage in de kosten van de vereniging verschuldigd.
De jaarlijkse bijdrage bestaat enerzijds uit een door het bestuur te bepalen —
vast bedrag dat voor ieder lid gelijk is en aanvullend uit een bijdrage die
evenredig is aan het aandeel van het lid in de jaarlijkse incasso-opbrengst —
van alle leden gezamenlijk .
3. Het bestuur kan een minimum en een maximum berekend aandeel in de ——
jaarlijkse kosten van de vereniging vaststellen, in welk geval het tekort of het -
surplus wordt omgeslagen over de andere leden. Een lid kan nooit meer dan
negenveertig procent bijdragen in de jaarlijkse kosten van de vereniging. ——
4. De jaarlijkse bijdrage wordt nader geregeld in het huishoudelijk reglement. —

Artikel 19

1. De algemene vergaderingen worden geleid door de voorzitter van het
bestuur van de vereniging of door de vice-voorzitter. Ontbreken de voorzitter -
en de vice-voorzitter, dan treedt een van de andere bestuursleden door het —
bestuur aan te wijzen als voorzitter op. Wordt ook op deze wijze niet in het —
voorzitterschap voorzien, dan voorziet de vergadering daarin zelve. Tot dat —
ogenblik wordt het voorzitterschap waargenomen door de in leeftijd oudste —
ter vergadering aanwezige persoon.

2. Van het verhandelde in elke vergadering worden door de directeur of een —
andere door de voorzitter daartoe aangewezen persoon notulen gemaakt, die - -
door de eerstvolgende vergadering worden vastgesteld en ten blijke daarvan
door de voorzitter en directeur worden ondertekend.

N =

Besluitvorming algemene vergadering
Artikel 20

1. Het ter algemene vergadering uitgesproken oordeel van de voorzitter omtrent
de uitslag van een stemming is beslissend. Hetzelfde geldt voor de inhoud —
van een genomen besluit voor zover gestemd werd over een niet schriftelijk —
vastgelegd voorstel.

2. Wordt echter onmiddellijk na het uitspreken van een in het eerste lid bedoeld
oordeel de juistheid ervan betwist, dan vindt hertelling plaats.

3. Voor zover de statuten of de wet niet anders bepalen, worden alle besluiten —
van de algemene vergadering genomen met volstrekte meerderheid van de —
uitgebrachte stemmen.

4. Blanco stemmen worden beschouwd als niet te zijn uitgebracht.

5. Indien bij een verkiezing van personen niemand de volstrekte meerderheid —
heeft verkregen, heeft een tweede stemming tussen de voorgedragen
kandidaten plaats. Heeft alsdan weer niemand de volstrekte meerderheid —
verkregen, dan vinden herstemmingen plaats, totdat hetzij een persoon de —
volstrekte meerderheid heeft verkregen, hetzij tussen twee personen is
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gestemd en de stemmen staken. Bij gemelde herstemmingen, waaronder —
niet is begrepen de tweede stemming, wordt telkens gestemd tussen de ——
personen op wie bij de voorafgaande stemming is gestemd, evenwel
uitgezonderd de persoon op wie bij die voorafgaande stemming het geringste
aantal stemmen is uitgebracht. Is bij die voorafgaande stemming het

geringste aantal stemmen op meer dan een persoon uitgebracht, dan wordt —
door loting uitgemaakt, op wie van die personen bij de nieuwe stemming ——
geen stemmen meer kunnen worden uitgebracht. Ingeval bij een stemming —
tussen twee personen de stemmen staken, beslist het lot wie van beiden is —
gekozen.

6. Indien de stemmen staken over een voorstel niet rakende verkiezing van ——
personen, dan is het verworpen.

7. Alle stemmingen geschieden mondeling. Echter kan de voorzitter bepalen —
dat de stemmen schriftelijk worden uitgebracht. Indien het betreft een
verkiezing van personen kan ook een aanwezige stemgerechtigde verlangen
dat de stemmen schriftelijk worden uitgebracht. Schriftelijke stemming
geschiedt bij ongetekende gesloten briefjes. Besluitvorming bij acclamatie is -
mogelijk, tenzij een stemgerechtigde hoofdelijke stemming verlangt.

8. Een eenstemmig besluit van alle leden, ook al zijn deze niet in een
vergadering bijeen, heeft, mits met voorkennis van het bestuur genomen, —
dezelfde kracht al$ een besluit van de algemené vergadering. '

9. Zolang in een algemene vergadering alle leden aanwezig of
vertegenwoordigd zijn, kunnen geldige besluiten worden genomen, mits met -
algemene stemmen, omtrent alle aan de orde komende onderwerpen — dus —
mede een voorstel tot statutenwijziging of tot ontbinding — ook al heeft geen —
oproeping plaatsgehad of is deze niet op de voorgeschreven wijze geschied -
of is enig ander voorschrift omtrent het oproepen en houden van
vergaderingen of een daarmee verband houdende formaliteit niet in acht —
genomen.

Bijeenroeping algemene vergadering
Artikel 21

1. De algemene vergaderingen worden bijeengeroepen door het bestuur.
De termijn voor de oproeping bedraagt ten minste zeven dagen.

2. Bij de oproeping worden de te behandelen onderwerpen vermeld,
onverminderd het bepaalde in de artikelen 24 en 25.

REGLEMENTEN
Artikel 22
Het bestuur heeft het recht voorstellen te doen om reglementen, waaronder mede —
begrepen het CBO-Keurmerk, vast te stellen en te wijzigen. Deze reglementen mogen
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geen bepalingen bevatten die met de statuten in strijd zijn.
Artikel 23

1. Het bestuur draagt zorg voor:

de totstandkoming van het huishoudelijk reglement, waarin nadere regelen —
gegeven worden omtrent het lidmaatschap en de contributie, de

werkzaamheden van het bestuur en het functioneren van het bureau van de -
vereniging.

2. Alvorens in werking te treden, behoeft het in lid 1 bedoelde huishoudelijk ——
reglement en het CBO-Keurmerk de goedkeuring van de algemene
vergadering.

STATUTENWIJZIGING
Artikel 24

1. In de statuten van de vereniging kan geen verandering worden gebracht dan
door een besluit van een algemene vergadering, waartoe is opgeroepen met
de mededeling dat aldaar wijziging van de statuten zal worden voorgesteld. —

2. Zij die de oproeping tot de algemene vergadering ter behandeling van een —
voorstel tot statutenwijziging hebben gedaan, moeten ten minste vijf dagen —
voor de vergadering een afschrift van dat voorstel, waarin de voorgedragen —
wijziging woordelijk is opgenomen, op een daartoe geschikte plaats voor de —
leden ter inzage leggen tot na afloop van de dag waarop de vergadering ——
wordt gehouden. Bovendien wordt een afschrift als hiervoor bedoeld, aan alle
leden toegezonden.

3. Een statutenwijziging treedt niet in werking dan nadat hiervan een notariéle —
akte is opgemaakt. Tot het doen verlijden van de akte is ieder bestuurslid —
bevoegd.

ONTBINDING
Artikel 25

1. De vereniging kan worden ontbonden door een besluit van de algemene ——
vergadering. Het bepaalde in de leden 1 en 2 van het voorgaande artikel is —
van overeenkomstige toepassing

2. Na de ontbinding geschiedt de vereffening door de bestuurders.

3. Het batig saldo na vereffening wordt aan degenen die ten tijde van het besluit
tot ontbinding lid waren overgedragen. leder hunner ontvangt een deel pro —
rato van zijn overeenkomstig artikel 18 vastgestelde bijdrage in de
verenigingskosten. Bij het besluit tot ontbinding kan echter ook een andere —
bestemming aan het batig saldo worden gegeven.

4. Na afloop van de vereffening blijven de boeken en bescheiden van de
ontbonden vereniging gedurende de bij de wet voorgeschreven termijn onder
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berusting van de door de vereffenaars aangewezen persoon.

BESLUITEN MET GEKWALIFICEERDE MEERDERHEID
Artikel 26

1. Dein lid 2 bedoelde besluiten behoeven ten minste twee derden van de —
uitgebrachte stemmen, in een vergadering waarin de leden met tenminste —
twee derden van de uit te brengen stemmen tegenwoordig of
vertegenwoordigd zijn. Is niet twee derden van de leden tegenwoordig of —
vertegenwoordigd, dan wordt na die vergadering een tweede vergadering —
bijeengeroepen, te houden binnen vier weken na de eerste vergadering
waarin over het voorstel zoals dat in de vorige vergadering aan de orde is —
geweest, ongeacht het aantal tegenwoordige of vertegenwoordigde leden, —
kan worden besloten, mits met een meerderheid van ten minste twee derden
van de uitgebrachte stemmen.

2. Deinlid 1 bedoelde besluiten zijn:
a. Een besluit tot goedkeuring van (wijzigingen van) het huishoudelijke ——

reglement;
b. Een besluit tot wijziging van de CBO-Keurmerkcriteria;
c. Een besluit tot royement van een lid wegens niet voldoen aan de CBO- —
Keurmerkcriteria;
d. Een besluit tot statutenwijziging;
e. Een besluit tot ontbinding.

ONVOORZIENE GEVALLEN
Artikel 27
In alle gevallen waarin de wet, de statuten of de reglementen niet voorzien, beslist het
bestuur.
SLOTVERKLARINGEN
De comparant is mij, notaris, bekend en diens identiteit is door mij, notaris, aan de —
hand van het hiervoor gemelde en daartoe bestemde document vastgesteld.

WAARVAN AKTE is verleden te ‘s-Gravenhage op de datum in het hoofd dezer
vermeld.
Na zakelijke opgave en toelichting van de inhoud van deze akte aan de comparant —
heeft deze verklaard tijdig voor het verlijden van de inhoud van deze akte te hebben —
kennis genomen, op volledige vobrlezing daarvan geen prijs te stellen en met de ——
inhoud in te stemmen.
Vervolgens is deze akte na beperkte voorlezing door de comparant en mij, notaris, —
ondertekend.




